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Si esplicitano, qui di seguito, i principi e i criteri fondamentali in materia di sicurezza sul
lavoro che il Gruppo Sofidel intende perseguire:

1. Evitare i rischi;

2. Valutare i rischi che non possono essere evitati;

3. Eliminare o ridurre in misura accettabile i rischi alla fonte;

4. Adeguare il lavoro all’'uomo, in particolare per quanto concerne la concezione dei
posti di lavoro e la scelta delle attrezzature di lavoro e dei metodi di lavoro e di
produzione. Cio con particolare riferimento all’attenuazione del lavoro monotono e

del lavoro ripetitivo e alla riduzione degli effetti di questi lavori sulla salute;

5. Tener conto del grado di evoluzione della tecnica;

6. Sostituire cio che & pericoloso con cid che non lo € o che € meno pericoloso;

7. Programmare la prevenzione, mirando ad un complesso coerente che integri nella
medesima la tecnica, I'organizzazione del lavoro, le condizioni di lavoro, le relazioni
sociali e lI'influenza dei fattori dell’ambiente di lavoro;

8. Dare la priorita alle misure di protezione collettive rispetto alle misure di protezione
individuale;

9. Impartire adeguate istruzioni ai lavoratori ed attuare continui piani di informazione,
formazione e addestramento.

Tutta I'Azienda, sia ai livelli dirigenziali che a quelli operativi, deve attenersi a questi
principi, in particolare quando devono essere prese delle decisioni o fatte delle scelte g, in
seguito, quando le stesse devono essere attuate.
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